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Aerodromi Crne Gore
Alrports of Montenegro

POLITIKA INTEGRISANOG MENADZMENT SISTEMA

»Aerodromi Crne Gore" AD i svi zaposleni posveceni su principima neprekidnog pobolj$anja
integrisanog menadzment sistema (IMS) kroz stalan proces unapredenja nasih usluga u skladu
sa zahtjevima standarda ISO 9001:2015 i ISO 14001:2015 u oblasti usluznih djelatnosti u avio -
saobracaju i u okviru odgovornosti definisanih Statutom i drugim normativnm aktima.

Politika integrisanog menadZment sistema ,Aerodromi Crne Gore* AD orjentisana je na:

pruzanje usluga visokog kvaliteta svojim korisnicima i svim zainteresovanim stranama,

potpunu i blagovremenu uskladenost u svom radu sa zakonima i propisima, kao i
postizanje uskladenosti sa zahtjevima integrisanog menadzment sistema,

obezbjedenje odrZivog, zdravog i bezbjednog radnog okruzenja za zaposlene i sve
zainteresovane strane,

odrzavanje kontinuiranog zadovoljstva korisnika,
stalno unapredenje znanja, vjestina, kompetencija i svijesti zaposlenih,

kontinuirano uklju¢ivanje zaposlenih u uspostavijanje, odrZavanje i unapredenje
integrisanog menadzment sistema,

osiguravanje prepoznatljivosti imidza ,Aerodromi Crne Gore* AD na domaéem i
stranom trzistu,

stalno prepoznavanje rizika i prilika koji mogu uticati na poslovanje ,Aerodromi Crne
Gore" AD,

pokazivanje liderstva, posveéenosti u efikasnoj upotrebi prirodnih resursa kroz
smanjenje otpada,

sprovodenje kontinuiranih obuka u oblasti zastite Zivotne sredine kako bi se sticala
nova znanja i podizala svijest zaposlenih o zna¢aju njenog oc¢uvanja,

stalni napredak kroz definisanje specificnih i mjerljivih ciljeva integrisanog
menadzment sistema.
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